Kommissorium for det Gronne Rad 2018 NOTAT
Det Gronne Rad

Formal og historie HVIDOVRE KOMMUNE

Det Grgnne Rad er oprettet som et forum for dialog og samarbejde mellem Center for Plan og Milje
borgerne, interessegrupper og kommunens politikere og administration om Miljg- og Klima
klima-, natur-, energi- og miljgspargsmal. | radet skal idéer til tiltag kunne Miljgmedarbejder:
. . . . . . Charlotte von Hessberg
preesenteres, behandles og videregives til fremme af arbejdet i retning af
baeredygtighed indenfor disse omrader. Sagsnr.: 21/944
Doknr.: 291699/21

Réadet mgdes minimum 4 gange arligt. Dato: 22.12-2021/cxy
Der er udarbejdet kommissorium og forretningsorden for Det Grgnne Rads
aktiviteter samt en liste over radets sammenseaetning.

Beslutningen om oprettelsen af Det Grgnne Rad blev taget af
kommunalbestyrelsen den 20. juni 2000 og det farste made i radet blev
afholdt den 25. april 2001.

Kommissorium, forretningsorden og sammensaetning er udarbejdet den 4.
september 2001, revideret 28. juni 2004 og konsekvensrettet efter
kommunalbestyrelsens beslutning 31. august 2004. Forretningsordenen er
efter radets indstilling revideret ved kommunalbestyrelsens beslutning 23.
februar 2016. Nyt revideret kommissorium for Det Grenne Rad 2018 er
godkendt af kommunalbestyrelsen den 30. oktober 2018.

Kommissorium

Det Grgnne Rad i Hvidovre skal veere et forum for dialog og samarbejde
mellem borgerne, interessegrupper og kommunens politikere og
administration om klima-, natur-, energi- og miljgspgrgsmal.

Det er Kommunalbestyrelsens vision, at samarbejdet i Det Grgnne Rad
medvirker til, at:

1. Styrke civilsamfundet og borgernes forhold til kommunen og
demokratiet

2. Styrke kvaliteten af den kommunale service

3. Opnaé klima-, natur-, energi- og miljgmeessige gevinster

Visionen skal ses som "ledestjerne” for arbejdet i Det Grgnne Rad. | radet
skal idéer til tiltag kunne preesenteres, behandles og videregives til fremme
af arbejdet i retning af baeredygtighed inden for klima, natur, energi og
milja.

Det Grgnne Rad skal have let adgang til informationer om klima-, natur-,
energi- og miljgforhold i kommunen.

Det Grgnne Rad kan tage alle emner op, der vedrgrer klima-, natur-,
energi- og miljgspgrgsmal og videregive idéer til kommunens politikere og
administration. Radet kan af kommunen inddrages forud for starre
planarbejder, der har relation til klima, natur, energi og miljg og forud for
beslutninger, der vedragrer spgrgsmal inden for disse emner.



Kommunalbestyrelsen og udvalgene herunder kan anmode Det Grgnne
Rad om udtalelser vedrgrende specifikke emner samt om forslag og ideer
til Iesning af problemstillinger.

Endelig kan radet patage sig konkrete opgaver i forbindelse med afvikling
af arrangementer med klima-, natur-, energi- og miljgmaessigt indhold.

Resultatorienteret mgde- og samarbejdskultur

Malet er, at magder og arbejde i Det Grgnne Rad (og nedsatte
arbejdsgrupper) skal give virke for opfyldelse af Kommunens opstillede
vision, og samtidig skal give mening og perspektiv for de enkelte
interesseorganisationer/deltagere.

For at arbejdet virker for opfyldelse af visionen, skal der etableres en
mede- og samarbejdskultur, hvor deltagerne i Det Grgnne Rad fungerer
som de aktive og produktive aktgrer. Dvs. som ansvarlige for at foresla,
planlaegge og drive de processer, hvorigennem samarbejdsrelationerne
styrkes, sa radets overvejelser, debatter og beslutninger bliver malrettede
og udmenter sig i konkrete resultater. Dette fordrer dynamiske mader, som
sekretariatet skal understotte, samt en dagsorden der involverer
deltagerne.

Ansvar/roller/opgaver

Som sekreteer for Det Grgnne Rad er det administrationens ansvar at saette
gode rammer for interesseorganisationernes/deltagernes produktive
arbejde samt tilbagemelding herpa.

Som medlemsrepraesentant fra en interesseorganisation i Det Grgnne Rad
er det hensigten at deltagerne indgar aktivt i arbejdet med at producere
viden, ideer, Igsningsforslag m.v. og skabe resultater.

Det farste made i alle nyvalgte Grgnne Rad skal bruges til preesentation af
kommunens formal og vision med radets arbejde og til at afdeekke samt
forventningsafstemme interesseorganisationernes/deltagernes motiver for
at medvirke i Det Grgnne Rad. Interesseorganisationerne/deltagerne skal
pa forhand reflektere over deres motivation for at deltage. Sekretariatet
understatter at radet malretter sit samarbejde ved at saette fokus pa at
opna gnskede resultater for den kommende periode.

Forretningsorden

Mgder

Det Grgnne Rad holder mader efter behov; dog holdes der mindst fire
meder arligt. En gang arligt evalueres arbejdet i radet. Mgderne afvikles
efter fast dagsorden indeholdende mindst fglgende punkter:

Velkommen og valg af mgdeleder '

Godkendelse af dagsorden?

Godkendelse af referat fra sidste mgde

Nye punkter til behandling pa dagens made
Opfelgning pa aftaler og opgaver fra tidligere mgder

o=

' Ordstyrerhvervet veelges blandt radets deltagere.
2 Herunder afklaring af hvilke emner pa dagsordenen, der er vigtigst og kraever
mest tid, sa deltagerne evt. kan prioritere i dagsordenen.
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6. Orientering fra en interesseorganisation®

7. Meddelelse om klima-, natur-, energi- og miljgspargsmal fra og til
kommunen

8. Forslag til emner pa kommende mgder

9. Eventuelt

10. Neeste mgde

Det Grgnne Rads mader er offentlige. Enhver har adgang til at overveere
mg@derne under god ro og orden. Der anvises separate pladser til tilhgrere.

Mgdeledelse
Mgadelederen veaelges blandt radets medlemmer.

Mgdeindkaldelse og referat

Ordinaere mgder indkaldes med mindst to ugers varsel med angivelse af
forelgbig dagsorden. Der fastsaettes maderaekker for to ar ad gangen.
Ekstraordineere mgder kan indkaldes med en uges varsel.

Mgder kan indkaldes af formanden/naestformanden for Teknik- og
Miljgudvalget og af mindst en fjerdedel af radets medlemmer.

Tid og sted for radets mader offentliggeres pa kommunens hjemmeside 1-2
uger far mgdets afholdelse. Offentliggerelsen bgr indeholde opfordring til at
indsende skriftligt motiverede forslag til emner pa det kommende mgde
med angivelse af rimelig sidste frist. Alle har mulighed for at stille forslag.
Dagsordener og referater fra mgderne ligger til gennemsyn hos Center for
Plan og Miljg.

Der skrives beslutningsreferater fra mgderne. Center for Plan og Milja
fungerer som sekretariat for radet, og serger for udsendelse af
dagsordener og referater til medlemmerne. Referater skal foreligge senest
14 dage efter madet, og sendes til raddsmedlemmer samt laegges pa den
kommunale hjemmeside inden for samme frist.

Eventuelle afbud til radets mgder skal meddeles til sekretariatet.

Optagelse af emner p& dagsorden

Mgdelederen spgrger ved afslutningen af hvert mgde om forslag til punkter
pa naeste mgde. Yderligere forslag kan efterfglgende afleveres til
sekretariatet. Forslag, der er modtaget 3 uger far mgdet, medtages pa den
udsendte dagsorden.

Beslutningsdygtighed

Afstemninger afgeres ved simpelt stemmeflertal blandt de fremmgadte
radsmedlemmer. Repraesentanterne for kommunens politiske udvalg har
ikke stemmeret i radet. Afstemninger kan alene vedrgre radets egen
arbejdsform og evt. forslag til kommunens politiske udvalg.

Arbejdsgrupper

Det Grgnne Rad kan oprette arbejdsgrupper, der i en begreenset periode
arbejder med konkrete klima-, natur-, energi- og miljgrelaterede emner.
Radet beslutter sammensaetningen af arbejdsgrupper.

3 Deltagerne forteeller pa skift, hvad der er aktuelt her og nu i deres
organisation/bagland, som kan veere relevant for Det Grgnne R&d.
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Arbejdsgrupperne afholder selvstaendige mgder, hvor de selv fastsaetter
arbejdsformen.

Arbejdsgrupperne har mulighed for at fa fagteknisk bistand i et begreenset
omfang fra kommunens administration.

Arbejdsgrupperne refererer alene til Det Grgnne Rad, som de undervejs i
forlebet underretter om status for arbejdet. Efter indstilling fra
arbejdsgruppen selv nedleegger Det Greanne Rad arbejdsgruppen, nar det
planlagte arbejde er afsluttet.

Arbejdsgrupperne revideres ved begyndelsen af ny funktionsperiode for
Det Grgnne Rad.

Det Grgnne Rads sammenseetning

Interesseorganisationerne, inkl. almennyttige boligselskaber og
grundejerforeninger, udpeger selv deres repraesentanter.
Repraesentanterne udpeges i overensstemmelse med de enkelte
organisationers love og regler. Organisationerne kan udpege en suppleant
for det ordinzere medlem. Hvor foreningerne har feellesrepraesentationer, er
det disse, der udpeger repraesentanter og suppleanter. Medlemmer af Det
Grgnne Rad skal have en relation til Hvidovre.

Medlemmer af Det Grgnne Rad og deres antal deltagere se herunder:

2 repraesentanter/suppleanter for Teknik- og Miljgudvalget (formand og
naestformand).

1 repraesentant/suppleant for forbrugergruppen Vest.

1 repraesentant/suppleant for Danmarks Naturfredningsforening, Hvidovre.
1 repraesentant/suppleant for Cyklistforbundet, Brandby-Hvidovre.

1 repraesentant/suppleant for Dansk Ornitologisk Forening, Kabenhavn.
1 repraesentant/suppleant for Hvidovre Biavlerforening.

1 repraesentant/suppleant for Industri- og Grundejerforeningen Avedgre
Holme.

1 repraesentant/suppleant for LO-Storkgbenhavn.

1 repraesentant/suppleant for Vestvoldens Venner.

1 repraesentant/suppleant for Friluftsradet.

1 repraesentant/suppleant for Hvidovre/Kgbenhavns Jagtforening.

1 repraesentant/suppleant for Landsforeningen til Oplysning om
Breenderggsforurening.

1 repraesentant/suppleant for Hvidovre Fjernvarmeveerkers
energisparegruppe.

4 repraesentant/suppleant for Grundejerforeninger i Hvidovre.

4 repraesentant/suppleant for Aimene boligselskaber i Hvidovre.

For almene boligselskaber og grundejerforeninger indkalder

administrationen i hver ny valgperiode til et mgde, hvor organisationerne
hver for sig kan gennemfgre en valghandling.
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