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Ramme for godkendelse af og tilsyn med privat pasningsordninger i
Hvidovre Kommune efter dagtilbudslovens §78-879 med tilskud efter
dagtilbudslovens 880
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1. Generelle oplysninger om private pasningsordninger

Private pasningsordninger er en privat ordning, hvor en privat bgrnepasser passer mere end to bgrn oftest i
eget hjem. Den private pasningsordning skal godkendes af kommunen (jf. 878 i dagtilbudsloven), og
kommunen farer tilsyn med pasningsordningen.

Private pasningsordninger er omfattet af dagtilbudslovens generelle formalsbestemmelse om blandt andet at
skulle skabe trivsel, udvikling og leering for barnet, men de er ikke omfattet af dagtilbudslovens specifikke
formal for dagtilbud samt kravet om paedagogiske leereplaner mv.

Den private pasningsordning baserer sig pa en pasningsaftale mellem foraeldrene og den private
barnepasser. Den private bgrnepasser er derfor ikke ansat af kommunen, men aflgnnes direkte af
foraeldrene, der kaber en plads i pasningsordningen. Kommunen yder gkonomisk tilskud til
foraeldrebetalingen, hvis pasningsaftalen mellem foraeldrene og pasningsordningen godkendes af
kommunen (jf. 881 i dagtilbudsloven).

Dette dokument beskriver, hvordan man ansgger om at fa godkendt en privat pasningsordning med flere end
to barn og hvilke krav og vilkar, der er for en privat pasningsordning i Hvidovre Kommune. Hvidovre
Kommune anvender overordnet samme godkendelsesprocedure og -kriterier for private pasningsordninger
som for kommunale dagplejere, der godkendes efter dagtilbudslovens 8§21, stk. 2 og 3.

Ved privat pasning af 1-2 barn, hvor foreeldrene er arbejdsgivere, skal Hvidovre Kommune ogsa godkende
pasningsaftalen, hvis foreeldrene gnsker tilskud til foraeldrebetalingen. Du kan lsese mere om privat pasning
af 1-2 bgrn med foreeldre som arbejdsgivere pa Hvidovre Kommunes hjemmeside under emnet "Private
pasningsordninger”.

Hvis du er interesseret i godkendelse af privat institution med mere end 10 bgrn efter dagtilbudslovens 8§19,
stk. stk. 5 findes mere information pa Hvidovre Kommunes hjemmeside under "Private pasningsordninger”
og underpunktet "Pasning i privatinstitution”.

2. Godkendelse af privat pasningsordning

Etablering af en privat pasningsordning skal godkendes af kommunen. For at blive godkendt skal den private
pasningsordning og du som privat bgrnepasser leve op til de krav, der er beskrevet i dette dokument bl.a.
mht. dine personlige og formelle kvalifikationer som privat bgrnepasser, de fysiske rammer og
sikkerhedsmaessige forhold, hygiejne og sundhedsforhold og det lseringsmiljg du som privat bagrnepasser
skal stille til rAdighed for barnene.

Ansggningsproces og godkendelsesprocedure
Hvis du gnsker at fa godkendt en privat pasningsordning, skal du fglge ansggningsprocessen beskrevet
nedenfor.

1) Udfyld ansggningsskemaet
Du skal udfylde ansggningsskemaet som findes pa Hvidovre Kommunes hjemmeside under "Private
pasningsordninger” under underpunktet "Privat pasningsordning”. Send det udfyldte
ansggningsskema via sikker post (e-Boks eller borger.dk) til Hvidovre Kommune,
Daginstitutionsomradet, og anfer "Att. Godkendelse af privat pasningsordning”. Det er vigtigt, at alle
dele af ansggningsskemaet udfyldes, og at du ngje forholder dig til, hvordan du vil leve op til
kravene, der fremgar af dette dokument.

2) Aftale om besgg
Nar vi modtager det udfyldte ansggningsskema, bliver du kontaktet af en paedagog fra kommunens
dagplejekontor, der vil aftale to besgg hos dig i forbindelse med godkendelsesprocessen.

3) Besgg med vurdering af de fysiske og sikkerhedsmaessige rammer og indhentning af bgrne- og
straffeattester
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Paedagogen vil pa farste besgg vurdere, om de fysiske rammer er egnet til at etablere en privat
pasningsordning og redeggre for kravene til sikring af hjemmet. Pa besgget vil kommunen ogsa
orientere om, at der indhentes bgrne- og straffeattester om dig som privat bgrnepasser, eventuelle
medarbejdere og vikarer samt pa gvrige beboere i hjemmet over 15 ar. De bergrte skal alle
godkende via e-Boks, at kommunen indhenter attesterne.

4) Godkendelsesbesgg
Huvis alle attester godkendes, kontakter paedagogen dig igen for at lave en aftale om et
godkendelsesbesgg. Pa besgget deltager peedagogen og den daglige leder af dagplejen. Her
gennemfgres en samtale om det paedagogiske leeringsmiljg, som du planleegger at stille til radighed
for bgrnene. Paedagogen og lederen skal herudfra foretage et skan over, om du vurderes at kunne
skabe et trygt leeringsmiljg, der fremmer bgrns leering, trivsel og udvikling.

5) Afggrelse om godkendelse
Indenfor en uge (5 arbejdsdage) efter godkendelsesbesgget far du en tilbagemelding pa om
godkendelse kan opnas ud fra en samlet vurdering af ansggningen, attester og
godkendelsesbesgget. Hvis alle forhold er i orden, fremsendes et godkendelsesbrev fra kommunen,
og den private pasningsordning kan modtage bgrn.

Hvis foreeldre skal modtage tilskud til foreeldrebetalingen, skal Hvidovre Kommune godkende den konkrete
pasningsaftale for hvert barn i pasningsordningen. Lees mere under afsnittet om "Tilskud til foreeldrebetaling
0g pasningsaftalen”.

Forventet sagsbehandlingstid og afggrelse
Du kan forvente en samlet sagsbehandlingstid p& maksimalt 6 uger fra vi modtager din udfyldte ansagning
og til Hvidovre Kommune har truffet afggrelse om godkendelse.

Hvis du som ansgger opnar godkendelse, udsteder Hvidovre Kommune en skriftlig godkendelse til at drive
en privat pasningsordning. Denne kan ikke overdrages til anden fysisk eller juridisk person. Af den skriftlige
godkendelse fremgar falgende:
o Hvem godkendelsen er givet til
Oplysninger om pasningsordningen
Bemeaerkninger ift. ansggningen
Boligforhold og barnenes ophold i pasningsordningen
Sikkerhedsmaessige rammer, der er godkendt til pasning
Antal bgrn, der maksimalt kan indskrives i pasningsordningen
Information om retningslinjer og regler for pasningsordningen

Sammen med godkendelsesbrevet fremsendes fglgende:
¢ Etinformationsark om private pasningsordninger, mulighed for tilskud mv., som du som privat
barnepasser kan fremsende til foraeldre, der gnsker plads i pasningsordningen
e Publikationen "Den styrkede paedagogiske leereplan”
e Tilsynsskema

Hvidovre Kommune kan afvise at godkende den private pasningsordning, hvis kommunen efter en konkret,
individuel vurdering ikke lever op til godkendelseskriterierne. Ved afslag p& godkendelse kan du som
ansgger klage til Ankestyrelsen (jf. dagtilbudslovens §97). Du skal dog indledningsvis sende din klage til
Hvidovre Kommunes dagplejekontor. Hvis din klage ikke giver Hvidovre Kommune anledning til at a&endre
afggrelsen, videresender kommunen din klage til Ankestyrelsen, som udgangspunkt senest fire uger efter
modtagelsen af klagen (jf. Retssikkerhedslovens kapitel 10).

Andringer i godkendelsesgrundlaget

Hvis der aendres i de vilkar, som den private pasningsordning er godkendt pa baggrund af, kraever det ny
godkendelse af Hvidovre Kommune. Dette kan fx sendring af hvem godkendelsen er givet til, det maksimale
antal bgrn og de fysiske rammer (fx ved flytning til ny bopeel), peedagogisk indhold. Kontakt i givet fald
dagplejekontoret i kommunen.
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Tilbagekaldelse af godkendelse

Hvidovre Kommune kan tilbagekalde en godkendelse, hvis det gennem det Igbende tilsyn konstateres, at
den private pasningsordning ikke praktiseres i overensstemmelse med godkendelsesgrundlaget og kravene
til private pasningsordninger, jf. dagtilbudslovens 8 81, stk. 3. Hvis kommunen tilbagekalder en godkendelse,
er det en forvaltningsretlig afggrelse, som skal opfylde forvaltningslovens krav til oplysning af sagen,
partsharing og skriftlig begrundelse for tilbagekaldelsen.

Hvis godkendelsen inddrages af Hvidovre Kommune, ma den private pasningsordning ikke modtage barn.
Kommunen er forpligtiget til at tilbyde plads til b@rnene i den private pasningsordning i et kommunalt
dagtilbud hurtigst muligt — dog senest inden for 1 maned.

Ophgr af privat pasningsordning/ingen bgrn i ordningen

Hvis en privat pasningsordning ophgrer, skal det meddeles skriftligt til dagplejekontoret i Hvidovre
Kommune. Desuden skal foraeldrene orienteres. Af hensyn til foreeldrenes mulighed for at finde alternativ
pasning opfordrer Hvidovre Kommune til, at der gives et varsel pa tre maneder.

Hvis en privat pasningsordning ikke har indskrevet bgrn i seks maneder, og der ikke er szerlige forhold som
fx barsel, betragtes pasningsordningen som ophgrt. Dette meddeles skriftligt fra Hvidovre Kommune. Der
skal fremsendes ny ansggning om godkendelse, hvis der herefter fortsat er gnske om at vaere godkendt som
privat pasningsordning.

3. Krav og vilkar for private pasningsordninger

For at blive godkendt skal en privat pasningsordning leve op til en raekke krav. Det er den private
pasningsordnings ansvar at sgrge for, at den private pasningsordning kan leve op til kravene forud for
godkendelsen.

Antal og bgrn i private pasningsordninger

En privat pasningsordning med én privat bgrnepasser kan godkendes til pasning af maksimalt fem bgrn. De
maksimalt fem bgrn inkluderer bgrnepasserens egne bgrn, der hjemmepasses frem til skolealderen. Der kan
gives tilladelse til pasning af op til 10 bgrn ved flere private bgrnepassere.

Vurdering af antallet af bagrn skal ske ud fra en samlet afvejning af blandt andet den private
pasningsordnings ressourcer, bgrnenes aldersfordeling, de fysiske rammer samt antallet af passerens egne
barn (jf. vejledning om dagtilbud, nr. 720). Hvidovre Kommune kan saledes ud fra en konkret vurdering
nedregulere antallet af bagrn i en pasningsordning i forhold til det ansggte antal.

Barn, der er i malgruppen for obligatoriske laeringstilbud, kan ikke optages i en privat pasningsordning (jf.
dagtilbudslovens §44a).

Den private pasningsordnings navn

Den private pasningsordnings navn fastseettes af den enkelte ordning. Det er dog et krav, at private
pasningsordninger alene anvender betegnelsen “privat pasningsordning” i alle offentlige sammenhaenge,
herunder i forbindelse med markedsfaring, i dokumenter, sociale medier, skiltning mv. (jf. dagtilbudslovens
§78a). Dog kan stednavneftilleegsord indga i navnet.

Personlige og formelle krav til bgrnepasseren
Der er en reekke personlige og formelle krav til bgrnepasseren, som i Hvidovre Kommune svarer til de krav,
der stilles til en kommunal dagplejer.

Hvis der ansaettes en fast medarbejder eller vikar i den private pasningsordning, stilles de samme krav til
dem, som til godkendelse af den private bgrnepasser i pasningsordningen.

Herunder angives de formelle krav, og hvordan ansgger om godkendelse som privat bgrnepasser skal
dokumentere at leve op til kravet i forbindelse med ansggningen.

1. Ansgger skal veere fyldt 18 ar.
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Dokumentation: ansgger angiver CPR-nummer pa ansggning om godkendelse

2. Ansgger skal have en straffe- og bgrneattest uden forhold, der hindrer pasning af bgrn.
Dokumentation: Hvidovre Kommune indhenter straffe- og bgrneattest pa den private bagrnepasser.
Ansggeren giver samtykke via e-Boks. Attesterne indhentes én gang arligt.

3. Ansgger skal have arbejdstilladelse, hvis vedkommende kommer fra et land uden for EU/EQJS.
Dokumentation: ansgger, der kommer fra et land udenfor EU/E@S, fremsender en arbejdstilladelse.

4. Ansgger skal have tilstraekkelige danskkundskaber til at hovedsproget i den private pasningsordning
er dansk. Dispensation kan gives i helt saerlige tilfaelde. Kontakt dagplejekontoret for vejledning.
Dokumentation: Ansgger skal fremsende dokumentation for gennemfart afgangseksamen for 9.
klasse i dansk med minimum-karakteren 2, bestaet "prave i dansk 2” eller tilsvarende niveau.

5. Medarbejdere, vikar og andre personer i husstanden, herunder aegtefaelle/samlever og barn over 15
ar, skal have straffe- og barneattester uden forhold, der hindrer pasning af barn.
Dokumentation: Hvidovre Kommune indhenter straffe- og barneattest pa medarbejdere, vikar og
andre over 15 ar i husstanden. De bergrte personer giver samtykke via e-Boks. Attesterne indhentes
én gang arligt, eller ved indflytning af nye beboere, som den private barnepasser skal orientere om.

Desuden skal den private passer i en pasningsordning leve op til falgende personlige krav, som vurderes i
forbindelse med godkendelsessamtalen:

o Have fysik til at lafte og baere sma bgrn pa en forsvarlig made

o Have psykisk overskud til at rumme bgrn forskellige udtryksformer, f.eks. vrede, jubel, skuffelse,
tristhed og nysgerrighed

e Kunne give bgrnene omsorg, sa de oplever tryghed i relation til dig som bgrnepasser

e Veere nzerveerende og kommunikerende i kontakten med barnene med szerlig fokus p& barnets
sproglige udvikling

e Veere i stand til at stimulere bgrn, sa bgrns trivsel, udvikling, lzering og dannelse styrkes

¢ Fremme bgrns lsering gennem trygge leeringsmiljger, herunder sikre, at laeringsmiljgerne tager
udgangspunkt i bgrnegruppens sammensaetning og bgrns forskellige forudseetninger

e Understgtte, at bagrn sikres medbestemmelse, medansvar og forstaelse for og oplevelse med
demokrati

e Bidrage til at udvikle bgrns selvstaendighed, evner til at indga i forpligtende faellesskaber og
samhgrighed med og integration i det danske samfund

o Kunne formidle iagttagelser om barnets udviklingstrin i dialogen med den tilsynsfgrende paedagog

e Veere aben overfor vejledning og instruktion om pasning af dit barn og skulle kunne omseette det til
gavn for barnets trivsel

Fysiske rammer og sikkerhedsmeessige forhold

Hvidovre Kommunes krav til de fysiske rammer og sikkerhedsmaessige forhold i den private pasningsordning
svarer til de krav, der aktuelt stilles til de fysiske rammer og sikkerhedsmaessige forhold, nar der skal
etableres kommunal dagpleje i et privat hjem.

Godkendelsen af de fysiske rammer i private pasningsordninger sker ud fra hensynet til at sikre, at de
fysiske rammer er egnede til bgrnepasning (jf. vejledning om dagtilbud pkt. 746 og 747).

| vurderingen af det enkelte hjems egnethed til bgrnepasning inddrages falgende forhold:
e Indretning og stgrrelse af garderobe og legerum
e Omradet hvor bgrnene opholder ligger i rimelig neerhed af kakken og toiletfaciliteter
e Muligheder for leg og aktiviteter, bade til fysisk udfoldelse, sansestimulering og stille aktiviteter

Udover ovenstdende geelder falgende krav for de indendgrs og udenders rammer:

Krav til de fysiske indendgrs rammer:
e Lokaler godkendt til beboelse
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Generelle sikkerhedstiltag i boligen — Brand-/flugtveje; ragalarmer; sikkert underlag

Trapper — afskeermning med gitre foroven og for neden; lister/plader ved &bne trin; sikkert geleender

Elektriske installationer — HPFI-relee; bgrnesikrede kontakter; ingen defekte og lgse ledninger

Vinduer — barnesikres nar 130 cm over jorden, barnesikring af snore fra persienner mv.

Altan — daren sikret med hgj haspe eller sld; tremmer i reekvaerket, ikke mulighed for at klatre op

Dare — bgrnesikring med darstoppere, hgit placerede sla eller haspe pa keelderdar og terrassedare

Sovested — sikring af lamper, uroer, barnevogne mv.

Rengarings- og husholdningsartikler, opvasketabs, giftstoffer m& ikke veere tilgaengeligt

Stue og opholdsrum — legetgj uden defekter; sma ting, hjgrnebeskyttere; ingen degre/skabe med glasruder;

reoler fastgjort til veeggen; afskeermning af breendeovn/radiator; olielamper/ teendstikker/lighter/tobak mv. uden

for reekkevidde

o Kogkken/spiseplads — bgrnestole; sikring af skabe/skuffer med skarpe redskaber, renggringsmidler,
opvasketabs, kgkkenknive og plastposer utilgeengelige; sikring af ovn, kogeplader, placering af kaffemaskine,
elkedel mv.

e Badeveerelse — stabil barneskammel, aflasning af medicin, skal ikke kunne 13ses indefra af barn, dgr dbnes
udefra

e Pusleplads — i rum med rindende vand og aflgb (ikke kakken), hygiejne ved puslepladsen, evt. skab/hylde over

plads fast ophaengt

Krav til de fysiske udendgrs rammer:

e Ude/indgangen — daren ikke lases op indefra af barn, sikring af trapper i forhold til &bne trin, trapperaekvaerk og
tremmeafstand

e Have/udendgrs legeomrade — indhegning af have med min. 65 cm. stabilt hegn; sikring af abent
vand/soppebassin/fiskedam med min. 120 cm. hegn; afskeermning af keeldertrappe; sikring af lage,
legeredskaber og underlag; ingen giftige planter og beer; gift og spragjtemidler; farlige redskaber/ veerktgj;
mulighed for skygge

e  Skur/garage — redskaber, veerktgj, maling, gift og sprgjtemidler mv. skal vaere aflukket/|ast

Laes mere om Sundhedsstyrelsens retningslinjer for sma bgrns sikkerhed pa Sundhedsstyrelsens
hjemmeside.

Hvis der sker aendringer i de aktuelt, godkendte fysiske rammer og sikkerhedsmeessige forhold skal disse
godkendes pa ny. Den private pasningsordning skal i tilfeelde af eendringer kontakte dagplejekontoret med
henblik pa aftale om et nyt besag, der har til formal at vurdere de fysiske rammer.

Hygiejne og sundhedsforhold
Hvidovre Kommunes krav til de hygiejne- og sundhedsforhold svarer ligeledes til de krav, der aktuelt stilles til
hygiejne- og sundhedsforhold, nar der skal etableres kommunal dagpleje i et privat hjem.

| vurderingen af den enkelte pasningsordning inddrages fglgende forhold:
e Brug af veernemidler

Muligheder for handvask

Vask af tgj mv.

Kgkkenhygiejne og mulighed for tilberedning og servicering af mad

Indeklima og stgj

Laes om Sundhedsstyrelsens retningslinjer for hygiejne i dagtilbud pa Sundhedsstyrelsens hjemmeside.

Udover ovenstaende geelder fglgende krav til hygiejne og sundhedsforhold:

Krav til hygiejne og sundhedsforhold:

e  Husdyr: Hunde og andre husdyr skal have et saerligt opholdssted. Hunde ma ikke opholde sig sammen med
bernene, mens katte ma opholde sig sammen med bgrnene under voksenopsyn. Dyrenes mad- og vandskale
skal veere uden for bgrnenes reekkevidde.

e  Rygning: Rygning i abningstiden er ikke tilladt, og ma aldrig ske i omrader godkendt til bgrnepasningen.

e Levende lys: Der mé& ikke veere stearinlys taendt, nar bgrnene er til stede pa grund af udledningen af
mikropartikler

e  Opbevaring af barnevogne: Barnevogne skal kunne komme under halvtag, gerne i aflukkede rum (keelder,
garage m.v.)
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Leeringsmiljg

Den private pasningsordning skal arbejde med at fremme bgrns lsering gennem leeringsmiljger, som
indholdsmaessigt star mal med kravene til lzering og leeringsmiljger, der stilles til dagtilbud. Arbejdet med
leeringsmiljger i den enkelte private pasningsordning skal tage udgangspunkt i bgrnegruppens
sammensegetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger. Den private pasningsordning skal desuden
tilretteleegges, sa barn sikres medbestemmelse, medansvar og forstaelse for og oplevelse med demokrati.
Den private pasningsordning skal som led heri bidrage til at udvikle bgrns selvsteendighed, evner til at indga i
forpligtende faellesskaber og samhgrighed med og integration i det danske samfund. Dette falger af
dagtilbudslovens §81a stk. 1-2.

De konkrete paedagogiske mal for leeringsmiljget er beskrevet i den styrkede paedagogiske leereplan. Disse
er kort praesenteret nedenfor.

Leereplans- | Peedagogiske mal ift. leereplansteamet

tema

1: Alsidige 1. ... barn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far

personlige tillid til egne potentialer...

udvikling 2. ... samspil og tilknytning mellem bgrn og det pesedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal
veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bagrn udvikler engagement,
livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber....

2: Sociale 1. ... bern trives og indgar i sociale faellesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

udvikling 2. ... feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til demokratisk
dannelse.

3: 1. ... bern udvikler sprog, der bidrager til, at barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres

Kommunikati omverden.

onogsprog | 2. ...bern opnar erfaringer med at kommunikere og sprogligggre tanker, behov og ideer, som
bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

4: Krop, 1. ... bern udforsker og eksperimenterer med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

sanser og 2. ... barn oplever krops-og beveegelsesglaede bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige

bevaegelse med deres krop...

5: Natur, 1. ... bern far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at

udeliv og udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med

science naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en beeredygtig
udvikling.

2. ... bgrn aktivt observerer og undersgger naturfeenomener i deres omverden, sa barnene far
erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhzaenge, herunder en
begyndende matematisk opmaerksomhed.

6: Kultur, 1. ... bernindgariligeveerdige og forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og

gestetik og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

feellesskab 2. ... bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som
stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far
erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Det er op til den enkelte private pasningsordning at tilrettelaegge arbejdet, sa det lever op til kravene i
dagtilbudsloven. Der stilles ikke krav om en skriftlig pesedagogisk leereplan.

Hvorvidt den private pasningsordning vurderes at kunne leve op til kravene til lseeringsmiljget, vurderes dels
pa baggrund af ansggningen og dels i godkendelsessamtalen.

Mad og maltider

Det anbefales, at maden der tilberedes i den private pasningsordning, falger Hvidovre Kommunes
anbefalinger og de officielle anbefalinger fra Fgdevarestyrelsen og Sundhedsstyrelsen om sund mad til

barn.
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Laes om anbefalinger om mad og méltider:
e Anbefalinger for sund mad til bgrn fra 1 til 6 &r (nyt vindue)
e Anbefalinger for sund mad til bgrn op til 1 ar (nyt vindue)

Underretningspligt, magtanvendelse og persondataforordningen

Alle, der arbejder med bgrn, er omfattet af den skaerpede underretningspligt. Det fglger af Servicelovens §
154. Det betyder, at du som privat bgrnepasser har pligt til at underrette barnets hjemkommune, hvis du far
kendskab til, at et barn har behov for seerlig stette, eller mistanke til, at et barn udsaettes for vanragt,
overgreb, vold, mishandling eller nedvaerdigende behandling eller lever under forhold, der bringer dets
sundhed eller udvikling i fare. Pligten geelder bade barn som du selv passer og i dine omgivelser i gvrigt.

Hvis du skal sende en underretning vedr. et barn bosiddende i Hvidovre Kommune, skal det ske via
Hvidovre Kommunes hjemmeside.

Desuden geelder eksisterende regler i straffelovens §813 og 14 om magtanvendelse i private
pasningsordninger. Det betyder, at magtanvendelse alene ma finde sted, hvis der er tale om ngdvaerge eller
ngdret. Hvis magtanvendelse bliver ngdvendig, anvendes mindsteindgrebsprincippet, som er et generelt
princip, der betyder, at man altid skal gribe til det mindst indgribende middel. Konfliktsituationer skal altid
sgges lgst ved hjeelp af paedagogiske midler og metoder og ved barnets frivillige medvirken.
Magtanvendelse kan aldrig anvendes som paedagogisk veerktgj, heller ikke til at gennemfgre en fastlagt eller
aftalt handling. Bade foreeldre og Hvidovre Kommunes dagplejekontor skal underrettes ved konkrete
situationer med brug af magtanvendelse hurtigst muligt.

Endelig skal du som privat barnepasser leve op til reglerne i persondataforordningen/GDPR (EU-forordning
2016/679 af 27. april 2016) og databeskyttelsesloven.

Ophgr af bgrn og fraveer af barn
Hvis et barn stopper fgr den aftalte dato, eller hvis et indmeldt barn er fraveerende i mere end tre
sammenhangende maneder, skal Hvidovre Kommunes dagplejekontor orienteres.

Venteliste, optagelse og foreeldrebetaling mv.
Det er den private pasningsordning selv, der fastseetter regler om venteliste, optagelse, foraeldrebetaling
(takst) og foreeldreindflydelse i den private pasningsordning.

Abningstider, ferie, lukkedage og sygdom
Det er den private pasningsordning selv som fastleegger abningstider, regler for sygdom, ferie og lukkedage.

Abningstider, ferie, lukkedage og hvilke aftaler der gaelder i forhold til lgn under ferie og sygdom, skal fremga
af pasningsaftalen med foreeldrene. Ved sygdom og ferieafholdelse er det foraeldrene selv, som er ansvarlig

for pasning af eget barn medmindre andet er aftalt i pasningsaftalen mellem den private pasningsordning og

foreeldrene.

| Hvidovre Kommune gives der tilskud til foreeldrebetaling i 12 maneder om aret uanset om den private
pasningsordning holder ferielukket eller ej. Dog kan der maksimalt udbetales tilskud til foraeldrebetaling for
30 lukkedage (bgrnepassers lukkedage) arligt ved en ugentlig arbejdstid pa 37 timer. Tilskuddet reduceres
saledes forholdsmaessigt, hvis den private pasningsordning har flere end 30 lukkedage. Ligeledes reduceres
tilskuddet til forseldrebetalingen, hvis bgrnene passes mindre end 37 timer om ugen, ekskl. ferie.

Du kan laese om lukkedage i Hvidovre Kommunes gvrige dagtiloud p& kommunens hjemmeside.

Vikar og personale

Den private pasningsordning har mulighed for at ansaette en ekstra bgrnepasser som medarbejder eller fa
godkendt en vikar til at passe bgrn i de godkendte fysiske rammer. Den private pasningsordning har
arbejdsgiverforpligtigelsen for medarbejderen/vikaren.


https://altomkost.dk/fileadmin/user_upload/altomkost.dk/Maaltidsmaerket/Daginstitutioner/Materialer/Maaltidsmaerket_daginstitutioner_Guide.pdf
https://www.sst.dk/da/nyheder/2016/~/media/E382EA4F4DD7410B8A71243B7F97E70B.ashx
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Medarbejderen/vikaren skal godkendes af Hvidovre Kommune og der indhentes straffe- og bgrneattest,
samt dokumentation for sprogkrav, da medarbejderen/vikaren skal leve op til de samme formelle krav, som
den private bgrnepasser, herunder sprogkundskaber, straffe- og bgrneattester mv., jf. afsnittet herom.

Brug af vikar skal fremgé af den konkrete pasningsaftale mellem foreeldre og den private pasningsordning og
foreeldrene skal altid informeres forud for brug af vikar og informeres om evt. ny godkendelse af vikar.

Brugen af vikar i den private pasningsordning skal veere af midlertidig karakter som fx i forbindelse med
barnepasserens ferie, kursusdeltagelse og almindeligt sygefraveer. Ved brug af vikar er det fortsat den
private bgrnepassers ansvar, at bgrnene passes i et paedagogisk forsvarligt milja.

Opsigelse og udmeldelse

Det er den private pasningsordning selv, der fastsaetter opsigelsesvarsel. Hvidovre Kommune anbefaler at
den private pasningsordning falger samme varsel som kommunen, det vil sige lgbende maned plus en
maned.

Det skal fremga af pasningsaftalen med hvilke varsler henholdsvis forzeldrene og den private
pasningsordning kan opsige pasningsaftalen. Opsigelsesvarslet i pasningsaftalen er bindende for begge
parter, og kan alene sendres ved enighed eller hvis den private pasningsordnings godkendelse inddrages af
kommunen.

Forsikringer

Det er den private pasningsordning eget ansvar at have de lovpligtige forsikringer som selvstaendig
erhvervsdrivende. Hvidovre Kommune anbefaler, at den private pasningsordning har:
Brandforsikring

Gyldig erhvervsansvarsforsikring

Gyldig tilleegsforsikring — evt. til karsel med bgrn

Sygeforsikring i tilfeelde af leengerevarende sygdom

Arbejdsskadeforsikring som arbejdsgiver

Oplysninger til SKAT

Bagrnepasseren er forpligtet til at indberette egne skattepligtige oplysninger til SKAT, hvilket blandt andet vil
sige feriedage, fridage og tilskudsinformationer. Den private pasningsordning er ligeledes forpligtet til selv at
kontakte SKAT, hvis der modtages betaling for pasning af barn i en periode, hvor Hvidovre Kommune ikke
giver tilskud til foraeldrebetalingen (fx ved foraeldre pa orlov eller i en opsigelsesperiode).

Hvidovre kommune indberetter hver maned barnepasserens fulde vederlag til e-indkomst i de tilfselde, hvor
kommunen yder tilskud til foreeldrene.

4. Tilsyn med private pasningsordninger

Hvidovre Kommune farer lgbende tilsyn med den private pasningsordning efter gaeldende lovgivning. Der
foretages arligt minimum tre anmeldte og ét uanmeldt tilsyn pa den godkendte pasningsadresse af en
paedagog fra kommunens dagplejekontor. Desuden fagres der skeerpet tilsyn ved behov.

Tilsynet foregar som en dialog mellem tilsynsfarende og pasningsordningen med samtidig observation af
den paedagogiske praksis.

Formal og indhold i tilsynet

Tilsynet med de private pasningsordninger skal tilse og sikre at den private pasningsordning praktiseres i
overensstemmelse med dagtilbudsloven og i overensstemmelse med de kriterier, de er godkendt pa
baggrund af, herunder de sikkerhedsmaessige og hygiejniske forhold samt laeringsmiljget beskrevet i
ansggning og godkendelsesbrevet. Tilsynet skal sdledes ogsa tilse og sikre at den private pasningsordning
fremmer bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse gennem trygge og paedagogiske laeringsmiljger.
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En del af tilsynet er en kontrol, idet det kontrolleres, at de bgrn, der udbetales tilskud til jf. pasningsaftalerne,
faktisk bliver passet hos bgrnepasseren, samt om godkendte vikarer og ansatte fortsat har en
arbejdsrelation til bgrnepasningen.

Der pahviler desuden kommunen en underretningspligt ift. det enkelte barn, hvis man i forbindelse med
tilsynet bliver opmaerksom pa, at et barn har behov for seerlig statte, jf. servicelovens krav i § 153 om
skeerpet underretningspligt.

Ansggningen og godkendelsen danner grundlag for det farstkommende tilsynsbesgg. Herefter tager de
anmeldte og uanmeldte tilsyn afseet i et udarbejdet tilsynsskema og opmeerksomhedspunkter fra forrige
besgag.

5. Tilskud til foreeldrebetaling og pasningsaftalen

| Hvidovre Kommune gives der tilskud til foreeldre med bgrn i privat pasning i alderen 26 uger til 2 &r og 9
maneder (svarende til den periode, som et barn kan ga i vuggestue/dagpleje i Hvidovre Kommune).

For at foreeldre kan modtage tilskud, skal Hvidovre Kommune godkende den konkrete pasningsaftale for
hvert barn i den private pasningsordning. Desuden skal barnet veere skrevet pa venteliste til et kommunalt
dagtilbud i minimum tre maneder og pasningsperioden skal vare minimum 3 maneder.

Reglerne om tilskud til private pasningsordninger er ikke omfattet af de almindelige regler for
foreeldrebetaling og tilskud i dagtilbud. Foreeldre er ikke berettiget til tilskud, hvis en af foreeldrene samtidig
modtager barselsdagpenge eller orlovsydelse til barnepasning for det samme barn. Endvidere ydes der ikke
tilskud til socialpsedagogisk friplads, gskonomisk friplads eller behandlingsmaessig friplads til bgrn i privat
pasningsordning, jf. dagtilbudslovens § 43.

Desuden kan kommunen beslutte ikke at yde tilskud til privat pasning, hvis hensynet til barnet taler for, at
barnet skal optages i et dagtilbud efter bestemmelserne i servicelovens 852 om foranstaltninger i forbindelse
med behov for saerlig statte til barn og unge, jf. dagtilbudslovens 8§84, stk. 1.

Kommunen kan tilbagekalde godkendelse af en pasningsaftale, hvis kommunen gennem det Igbende tilsyn
(jf. afsnit 4 ovenfor) med pasningsordningen konstaterer, at den private pasning ikke praktiseres i
overensstemmelse med den indgaede pasningsaftale og kravene til ordningen. Lovgivningen giver ikke
mulighed for at klage over afggrelsen.

Nar kommunen giver tilsagn om tilskud til forseldrebetaling, skal kommunen samtidig orientere foraeldrene
om forskellen mellem privat pasningsordning og et dagtilbud. Dette falger af dagtilbudslovens 881, stk. 2.

Foreeldrene har pligt til at orientere kommunen om andringer i pasningsaftalen, og kommunen skal
godkende aendringen, inden den seettes i veerk.

Stgrrelsen pa tilskuddet
Der gives maksimailt tilskud pr. barn pr. maned til foreeldrebetaling for 75 pct. af de dokumenterede udgifter til
den private pasning, dog maksimalt 6.351 kr. pr. maned i 2020.

Passes barnet mindre end 37 timer om ugen, reduceres tilskuddet i forhold til timetallet. Ligeledes reduceres
tilskuddet, hvis den private pasningsordning har flere end 30 lukkedage arligt. Dette skal fremgéa af
pasningsaftalen (jf. dagtilbudsloven 8§81, stk. 3).

Hvis foraeldre har flere bgrn i dagtilbud, gives der sgskendetilskud. Sgskendetilskuddet til privat pasning er
85% af det beregnede sgskendetilskud, der gives til foreeldre med bgrn i kommunale og selvejende
daginstitutioner og kommunal dagpleje. Saskendetilskuddet er her, at der betales fuld pris for den dyreste
plads og halv pris for gvrige pladser.

Tilskuddet skal ikke medregnes i foreeldrenes skattepligtige indkomst.
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Ansggning om tilskud

For at foreeldre kan fa tilskud til foreeldrebetalingen af den private pasningsordning skal der fgrst udfeerdiges
en pasningsaftale mellem den private passer og foreeldrene. Pasningsaftalen som skal anvendes findes pa
Hvidovre Kommunes hjemmeside.

Pasningsaftalen skal sendes af foraeldrene eller den private passer til Hvidovre Kommune via sikker post (e-
Boks eller boger.dk) til Hvidovre Kommune, Daginstitutionsomradet, "Att. Tilskud til foreeldrebetaling”.

Herefter indsender ansgger foraeldrene om tilskud her: Ansggning om tilskud til privat pasningsordning (nyt
vindue) Ansggningen om tilskud skal godkendes af alle parter via e-Boks.

Ansggning om tilskud til den private pasningsordning samt pasningsaftalen, skal vaere pladsanvisningen i
heende senest den 1. i maneden inden barnet starter i den private pasningsordning.

6. Kontaktoplysninger

Spargsmal vedr. godkendelse, herunder anmodning om besgg med henblik pd godkendelse af de fysiske
rammer, og spgrgsmal vedr. tilsynet kan rettes til Hvidovre Kommunes dagplejekontor
(dagplejekontoret@hvidovre.dk).

Post, som indeholder personfalsomme oplysninger (havn, adresse, CPR-nummer mv.), skal sendes som
sikker digital post via e-Boks eller Borger.dk til Hvidovre Kommune, Daginstitutionsomradet.
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